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Sursa datelor

Cercetari statistice :
> Cercetiri statistice privind activitatea de cercetare — dezvoltare;

»  Cercetdri statistice privind inovatia in industrie si servicii, avand la baza Ancheta Comunitara de Inovare (CIS)
a Uniunii Europene.

Surse administrative :

> Oficiul de stat pentru Inventii i Marci (OSIM) pentru datele referitoare la brevete de inventie si alte obiecte ale
proprietatii industriale

Precizari metodologice
o Sfera de cuprindere: unitatile specializate (cu activitate principald) in cercetare-dezvoltare, unitatile economice si sociale
care au colective de cercetare-dezvoltare, statiuni si institute de cercetare si productie agricold,unititile de invatamant superior
si clinicile universitare care au structuri de cercetare-dezvoltare ,organizatii non-profit care au desfasurat activitate de
cercetare-dezvoltare.
e Cercetarea — dezvoltarea -activitatea sistematica §i creatoare initiatd pentru a spori volumul de cunostinte, inclusiv
cunostintele despre om, cultura si utilizarea acestor cunostinte pentru noi aplicatii.

Tipuri de cercetare-dezvoltare:

- cercetarea fundamentali: activitate experimentald sau teoretica desfasuratd ,in principal, pentru dobédndirea de noi
cunostinte cu privire la fundamentele fenomenelor si faptelor observabile fard a se urmari in mod particular, aplicarea sau
utilizarea practica imediata;

- cercetarea aplicativa: activitate de investigare originala in scopul acumularii de noi cunostinte , fiind insa orientata, in
principal spre un scop sau un obiectiv practic specific;

- dezvoltarea experimentali: activitate sistematica, plecand de la cunostinte rezultate din cercetare si/sau de la experienta
practicd care urmareste producerea de noi materiale, produse sau dispozitive, introducerea de noi procese, sisteme si servicii
sau imbunatatirea substantiala a celor deja existente.

Datele statistice aferente activititii de cercetare-dezvoltare includ si proiectarea tehnologica.
Personalul din activitatea de cercetare-dezvoltare este constituit din persoanele care participa la realizarea temelor de
cercetare sau furnizeaza servicii directe legate de aceasta activitate.
Personalul de cercetare-dezvoltare a fost grupat dupa mai multe criterii (unele se refera la personalul cu calificare
superioara), astfel:
a) dupa ocupatie:

- cercetatori — specialisti care lucreaza la conceptia sau la crearea de cunostinte,de produse, procedee, metode si sisteme
noi precum si la gestiunea proiectelor respective. In aceasta categorie sunt inclusi cercetitorii stiintifici atestati, personalul
didactic si de cercetare din Invatamantul universitar implicat in activitdti de cercetare, cadrele de conducere i administratorii,
care desfasoara activitati de planificare si de gestionare a aspectelor stiintifice si tehnice a lucrarilor cercetatorilor, precum si
studentii doctoranzi angajati In proiecte de cercetare-dezvoltare. Prin conventie , orice membru al fortelor armate, care executa
activitati de cercetare-dezvoltare si poseda calitati asemandtoare, trebuie sa fie inclus in aceasta categorie.
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- tehnicieni si asimilati — personalul cu un nivel de pregatire superior, mediu sau completat cu o pregatire postliceala de
specialitate intr-un domeniu tehnic sau de altd naturd si care participa la activitatea de cercetare-dezvoltare sub controlul direct
al cercetitorilor;

- alte categorii — muncitorii si personalul de secretariat si de birou care participa la executia proiectelor de cercetare-
dezvoltare sau care sunt direct implicati in executarea unor astfel de proiecte.

b) dupa nivelul de pregatire:

- personal cu pregétire superioara care cuprinde studii doctorale, studii postuniversitare si studii superioare;

- personal cu alta pregatire (exclusiv superioara)
e Cheltuielile curente cuprind toate platile, reprezentdnd costul fortei de munca si al materialelor.
o Cheltuielile de capital (investitii) cuprind platile efectuate in cursul unei perioade pentru realizarea de lucrari de
constructii, achizitionarea de aparate, instrumente, masini si echipamente sau alte cheltuieli de aceastd naturd, menite sa
contribuie la cresterea volumului de mijloace fixe ale unitatii.
e Brevet de inventie - titlul de protectie care se acorda de catre OSIM pentru orice inventie avand ca obiect un produs sau
un procedeu, in toate domeniile tehnologice, cu conditia ca aceasta sa fie noud, si implice o activitate inventiva si sa
fie susceptibila de aplicare industriala.

e Cerere de brevet de inventie, redactatd in limba romana, cuprinde:

— solicitarea acordarii unui brevet si datele de identificare ale solicitantului;

— o descriere a inventiei (prezentarea in scris a inventiei);

— una sau mai multe revendicéri (partea de brevet care cuprinde obiectul protectiei solicitate si al carui continut determina
intinderea protectiei);

— desenele la care se face referire in descriere sau revendicari.

e Desen sau model - aspectul exterior al unui produs sau al unei parti a acestuia, redat in doua sau trei dimensiuni, rezultat
din combinatia dintre principalele caracteristici, indeosebi linii, contururi, culori, forma, textura si/sau materiale si/sau
ornamentatia produsului in sine.

o Cererea de inregistrare a desenului sau modelului cuprinde:

— solicitarea de Inregistrare a desenului sau modelului si datele de identificare ale solicitantului;
—numarul de desene sau modele pentru care se cere protectia;

— descrierea elementelor noi, caracteristice desenului sau modelului;

— reprezentarile grafice ale desenului sau modelului;

— indicarea produselor in care este incorporat desenul sau modelul, cand este cazul.

e Marca - semnul susceptibil de reprezentare grafica servind la deosebirea produselor sau serviciilor unei persoane fizice sau
juridice de cele apartinand altor persoane. Pot constitui marci, semne distinctive cum ar fi:cuvinte, inclusiv nume de persoane,
desene, litere, cifre, elemente figurative, forme tridimensionale si in special forma produsului sau ambalajului sau, combinatii
de culori, precum si orice combinatie a acestor semne.

e Cerere de inregistrare a unei mirci— contine datele de identificare ale solicitantului, reproducerea marcii
precum si indicarea produselor sau serviciilor pentru care inregistrarea este cerutd, redactata in limba romana.

STRUCTURA SALARIATILOR DIN CERCETARE - DEZVOLTARE
PE OCUPATII, la 31.12.2016
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STRUCTURA CHELTUIELILOR TOTALE DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PE CATEGORII DE CHELTUIELI
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12.1. ACTIVITATEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE
| 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Salariati din activitatea de cercetare-dezvoltare
(numar persoane la sfarsitul anului) 420 340 351 373 355 321
Salariati din activitatea de cercetare-dezvoltare
la 10000 persoane ocupate civile 423 33,7 35,5 38,9 38,7 37,0
Cheltuielile totale din activitatea de cercetare-
dezvoltare (mii lei preturi curente) 12662 10307 3680 7352 16421 10324

12.2. EFECTIVUL DE SALARIATI DIN ACTIVITATEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE

-persoane(la sfarsitul anului)-

2011 2012

2013 2014

2015

2016

Efectivul de salariati

420 340

351 373

355

12.3. EFECTIVUL DE SALARIATI DIN ACTIVITATEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE,
PE PRINCIPALELE CATEGORII DE SALARIATI

321

-persoane (la sfarsitul anului)-

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Salariati — total 420 340 351 373 355 321
din care:

Cercetatori 74 56 72 73 77 59

Tehnicieni si asimilati 33 25 25 44 30 30

Alte categorii de salariati 313 259 254 256 248 232
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12.4. CHELTUIELILE TOTALE DIN ACTIVITATEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE

-mii lei preturi curente-
2011 2012 2013 2014 2015 2016

Cheltuieli totale 12662 10307 3680 7352 16421 10324

12.5. CHELTUIELILE TOTALE DIN ACTIVITATEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE,
PE CATEGORII DE CHELTUIELI

-mii lei preturi curente -

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Cheltuieli totale 12662 10307 3680 7352 16421 10324
din care:

Cheltuieli curente 9644 8818 3680 3332 15958 9903

Cheltuieli de capital 3018 1489 - 4020 463 421

12.6. CERERILE DE BREVET DE INVENTIE DEPUSE DE SOLICITANTI ROMANI

-numar -

Judetul 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Calarasi 1 3 1 3 3 4

12.7. CERERILE DE fREGISTRARE A DESENELOR /MODELELOR, ALE SOLICITANTILOR ROMANI

- numar-
Judetul 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Calarasi 1 - - - - -
12.8. CERERILE DE iREGISTRARE A MARCILOR, ALE SOLICITANTILOR ROMANI
numar-
Judetul 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Calarasi 26 52 31 13 24 34






